
  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  1 

 
 

 

 

 

 
 
 

 

 

  

Puesto PEONES Y OFICIALES DE CONSTRUCCIÓN. 

Referencia 1/1 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas  

Funciones 
Realización de obras en Madrid y alrededores. 

Condiciones  Disponibilidad para viajar.  

Requisitos 
 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo electrónico: 
 
julian.cabezuelo@improges.com 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:foncalclima@hotmail.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  2 

 
 

 

 

 

 

  

Puesto AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON ALTOS CONOCIMIENTOS DE EXCEL. 

Referencia 2/1 

Población PEDRO MUÑOZ 

Plazas 1 

Funciones 
Funciones relacionadas directamente con el puesto. 

Condiciones   

Requisitos 
Conocimientos de Macros, tablas y fórmulas Excel. 
Formación profesional de Grado Superior en Administración. 
Nivel alto de Excel. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo electrónico: 
 
recursoshumanos@recambiosdelolmo.com 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:recursoshumanos@recambiosdelolmo.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  3 

 
 

 

 

 

 

 

  

Puesto OFICIAL DE PELUQUERÍA 

Referencia 3/1 

Población HERENCIA 

Plazas  

Funciones 
 

Condiciones   

Requisitos 
Grado superior en peluquería. 
Se valoran nociones de estética. 
Carnet de conducir B. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo electrónico: 
 
lolagomezestilistas@gmail.com 
 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:lolagomezestilistas@gmail.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  4 

 
 

 

 

 

 
 

Puesto CUIDADORA DE PERSONA MAYOR CON MOVILIDAD. 

Referencia 4/1 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas  

Funciones 
Acompañamiento durante dos horas diarias de lunes a viernes de 6 a 8 de 
la tarde  y un día por la mañana para limpieza del domicilio. Total 14 horas 
semanales. 

Condiciones  
Alta en la Seguridad social y contrato laboral. Posibilidad de ampliar la 
contratación en un futuro. 

Requisitos 
Experiencia en cuidado de personas mayores, higiene, acompañamiento, 
limpieza, etc. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo electrónico: 
 
ninesalcazar@hotmail.com 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:ninesalcazar@hotmail.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  5 

 
 

 

 

 

 
  

Puesto CAMARERO/A. 

Referencia 5/1 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN  

Plazas  

Funciones 
Servicio de barra y mesa. 

Condiciones  Contrato de media jornada de martes a sábado. 

Requisitos 
Experiencia previa en el puesto de al menos un año. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo electrónico: 
 
cornisa23@hotmail.com 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:ninesalcazar@hotmail.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  6 

 
 

 

 

 

Puesto FORMACION DUAL DEPENDIENTE /COMERCIAL  

Referencia 6/1 

Población TOMELLOSO Y ALCAZAR 

Plazas 8 

Funciones 

-  Cajero/a de comercio. 
- Dependiente de comercio. 
-Vendedor/a. 
- Promotor/a comercial. 
-Operador de contac-center 
- Teleoperadoras (call-center). 
- Televendedor/a. 
- Operador/a de venta en comercio electrónico. 
- Técnico de información y atención al cliente. 

Condiciones  

-Duración de contrato:  mínimo 1 año 
-Contrato por formación y aprendizaje 
-Jornada completa  
-Salario según convenio (100% DEL SMI) 

Requisitos 

-Desempleado 
- Mayor de 52 años 
-Ganas de trabajar 
-No necesaria experiencia previa 
-Titulación necesaria: 

 FPI, FPII 

 GRADO MEDIO O GRADO SUPERIOR 

 ESO 

 BUP 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum a la 
siguiente dirección de correo electrónico: 
 
info@ceat.es 
 
o contactar en el teléfono: 926 50 11 78 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa cubra el 
puesto.  

mailto:info@ceat.es


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  7 

 
 

 

 

 

 
 
 
 

Puesto FORMACION DUAL ADMINISTRATIVO/A 

Referencia 7/1 

Población TOMELLOSO Y ALCAZAR 

Plazas 15 

Funciones 

- Recepcionistas-telefonistas en oficinas, en general. 
- Operadores de central telefónica. 
- Empleados administrativos de los servicios de almacenamiento y recepción. 
- Recepcionistas en establecimientos distintos de oficinas, en general. 
- Azafatos o auxiliares de información. 
- Operadores-grabadores de datos en ordenador. 
- Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo 
otros epígrafes. 
- Auxiliar de apoyo administrativo a la gestión de compra y/o venta. 
- Auxiliar administrativo comercial. 
-  Auxiliar de control e información. 

Condiciones  

-Duración de contrato:  mínimo 1 año 
-Contrato por formación y aprendizaje 
-Jornada completa  
-Salario según convenio 

Requisitos 

-Desempleado 
- Menor de 30 años 
-Ganas de trabajar 
-No necesaria experiencia previa 
-Sin titulación 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum a la 
siguiente dirección de correo electrónico: 
 
info@ceat.es 
 
o contactar en el teléfono: 926 50 11 78 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:info@ceat.es


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  8 

 
 

 

 

 

  

Puesto FORMACION DUAL ADMINISTRATIVO/A 

Referencia 8/1 

Población TOMELLOSO Y ALCAZAR 

Plazas 12 

Funciones 

- Recepcionistas-telefonistas en oficinas, en general. 
- Operadores de central telefónica. 
- Empleados administrativos de los servicios de almacenamiento y recepción. 
- Recepcionistas en establecimientos distintos de oficinas, en general. 
- Azafatos o auxiliares de información. 
- Operadores-grabadores de datos en ordenador. 
- Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo 
otros epígrafes. 
- Auxiliar de apoyo administrativo a la gestión de compra y/o venta. 
- Auxiliar administrativo comercial. 
-  Auxiliar de control e información. 

Condiciones  

-Duración de contrato:  mínimo 1 año 
-Contrato por formación y aprendizaje 
-Jornada completa  
-Salario según convenio 

Requisitos 

-Desempleado 
- Menor de 30 años 
-Ganas de trabajar 
-No necesaria experiencia previa 
-Sin titulación 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum a la 
siguiente dirección de correo electrónico: 
 
info@ceat.es 
 
o contactar en el teléfono: 926 50 11 78 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa cubra el 
puesto.  

mailto:info@ceat.es


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  9 

 
 

 

 

 

Puesto 
FORMACION DUAL PROMOTOR TURÍSTICO LOCAL E INFORMACIÓN AL 
VISITANTE. 

Referencia 9/1 

Población TOMELLOSO Y ALCAZAR 

Plazas 12 

Funciones 

- Informador turístico 
- Jefe de oficina de información turística 
- Promotor turístico 
- Técnico de empresa de consultoría turística 
- Coordinador de calidad en empresas y entidades de servicios turísticos. 
- Agente de desarrollo turístico local 
- Técnico de información turística 

Condiciones  

-Duración de contrato:  mínimo 1 año 
-Contrato por formación y aprendizaje 
-Jornada completa  
-Salario según convenio  

Requisitos 

-Desempleado 
- Sin límite de edad 
-Ganas de trabajar 
-No necesaria experiencia previa 
-Titulación necesaria: 

 FPTII 

 GRADO MEDIO O GRADO SUPERIOR 

 BACHILLER 

 TITULACIÓN UNIVERSITARIA 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum a la 
siguiente dirección de correo electrónico: 
 
info@ceat.es 
 
o contactar en el teléfono: 926 50 11 78 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:info@ceat.es


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  10 

 
 

 

 

 

 
 
 

Puesto PERSONAL DE HOSTELERÍA (COCINEROS/AS Y CAMAREROS/AS). 

Referencia 10/1 

Población CAMPO DE CRIPTANA 

Plazas  

Funciones 
Las propias de cada una de las ocupaciones indicadas. 

Condiciones  Se ofrece jornada completa. 

Requisitos 
Experiencia previa demostrable en el puesto. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo electrónico: 
 
lasmusasrestaurante.gerencia@gmail.com 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:lasmusasrestaurante.gerencia@gmail.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  11 

 
 

 

 

 

  

Puesto 
DEPENDIENTE/A PARA TIENDA DE FONTANERÍA, ARTÍCULOS DE BAÑO Y 
ESENCIAS PARA EL HOGAR. 

Referencia 15/12 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 1 

Funciones 
Atención a clientes, organización de tienda y limpieza. 

 

Condiciones  
Contrato temporal de 6 meses de duración, prorrogables.  
Jornada a tiempo parcial. 
 

Requisitos 
Experiencia en ventas, y se valora positivamente experiencia en el sector. 
Disponibilidad inmediata. 
 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo electrónico: 
 
foncalclima@hotmail.com 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:foncalclima@hotmail.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  12 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
  

Puesto CAMARERO/A 

Referencia 19/12 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 1 

Funciones 
Las propias de la ocupación en un establecimiento de nueva reapertura. 

Condiciones   

Requisitos 
Experiencia previa en el puesto. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que llevar el 
curriculum directamente al siguiente establecimiento: 
 
Bar “La última y nos vamos”. 
c) Carmen, 2 
Alcázar de San Juan. 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  



  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  13 

 
 

 

 

 

 
  

Puesto COCINERO/A. 

Referencia 20/12 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 1 

Funciones 
Las propias de la ocupación en un establecimiento de nueva reapertura. 

Condiciones   

Requisitos 
Experiencia previa en el puesto. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que llevar el 
curriculum directamente al siguiente establecimiento: 
 
Bar “La última y nos vamos”. 
c) Carmen, 2 
Alcázar de San Juan. 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  



  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  14 

 
 

 

 

 

 
  

Puesto LOGOPEDA 

Referencia 21/12 

Población CORRAL DE ALMAGUER. 

Plazas 1 

Funciones 
Valoración de usuarios y tratamiento de problemas de lenguaje, voz y 
deglución. 

Condiciones   

Requisitos 
Grado en logopedia. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
su curriculum en el siguiente enlace: 
 
https://www.atpersonempleo.com/oferta/logopeda 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://www.atpersonempleo.com/oferta/logopeda


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  15 

 
 

 

 

 

 
  

Puesto GRADUADO/A EN ENFERMERÍA. 

Referencia 22/12 

Población CORRAL DE ALMAGUER. 

Plazas 1 

Funciones 
Valoraciones de enfermería. 
Curas, toma de constantes, preparación de medicación, administración y 
alimentación enteral. 

Condiciones  
Jornada completa. Turnos rotatorios de mañana y tarde. 
Contrato de 6 meses con posibilidad de conversión a indefinido. 

Requisitos 
Grado en Enfermería. 
Conocimientos de ofimática. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
su curriculum en el siguiente enlace: 
 
https://www.atpersonempleo.com/oferta/enfermero-a-1 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://www.atpersonempleo.com/oferta/enfermero-a-1


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  16 

 
 

 

 

 

 
 
  

Puesto REPARTIDOR/AYUDANTE. 

Referencia 23/12 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 1 

Funciones 
Reparto de pedidos. Ayuda en la elaboración y preparación de los mismos. 

Condiciones  

Contrato temporal de tres meses con posibilidad de renovación. 
Jornada de trabajo de 16 horas semanales. 
Horario de trabajo:  viernes, sábados y domingos (4 horas por la tarde). 
Salario: 524.97 euros brutos/mensuales (incluida prorrata pagas extra). 

Requisitos 
No es necesaria experiencia, aunque se valorará. 
Permiso de ciclomotor. 
Edad comprendida entre los 16 y 30 años, preferentemente. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
su curriculum en el siguiente enlace: 
 
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/inicio.jsp 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/inicio.jsp


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  17 

 
 

 

 

 

 

Puesto PROGRAMADOR/A INFORMÁTICO/A- 

Referencia 13/12 

Población VILLACAÑAS. 

Plazas 1 

Funciones 

Tendrá como misión principal realizar tareas de programación, bases de 
datos SQL, también realizará mantenimiento y supervisión de equipos 
informáticos, planificación y administración de redes, implantación y 
administración de sistemas operativos. 

Condiciones  
Salario: Según aptitudes del candidato. 18000-22000 brutos anuales. 
 

Requisitos 

Se requiere experiencia demostrable mínimo 1 año. 
Formación requerida: Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones 
Multiplataforma, u otros estudios equivalentes (valorable grado 
universitario). 
Experiencia: Valorable experiencia mínima de 1 año en puesto similar, 
Aunque no esimprescindible. 
Conocimientos necesarios: lenguaje de programación WINDEV, .NET o 
JAVA. Así como base de datos SQL PostgreSQL, SQL Server. 
Se requiere a una persona organizada, responsable, resolutiva, dinámica, 
muchísima iniciativa y polivalente. 
Muy valorable nivel B2 de INGLÉS 
Permiso de conducir: Mínimo B y automóvil propio. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo: 
 
rrhh@puertassanrafael.com  
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:rrhh@puertassanrafael.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  18 

 
 

 

 

 

 
Puesto 

TÉCNICO/A ELECTRICISTA-ELECTROMECÁNICO/A. 

Referencia 14/12 

Población VILLACAÑAS. 

Plazas  

Funciones 

Mantenimiento preventivo eléctrico y mecánico, realización de cuadros 
eléctricos, instalación variadores de frecuencia, autómatas (OMRON, 
SIEMENS, TELEMECANIC). 
 

Condiciones  Salario según aptitudes del candidato. 

Requisitos 

Conocimiento en la interpretación de esquemas eléctricos, variadores de 
frecuencia, automatismos (OMRON, SIEMENS, TELEMECANIC), cuadros 
eléctricos.  
 
Deseable nivel medio de INGLÉS, pero no es excluyente. 
 
Formación requerida: GRADO SUPERIOR MANTENIMIENTO, 
ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA. Formación en Prevención de Riesgos 
Laborales. 
 
Valorable experiencia mínima de 1 año en puesto similar, siendo MUY 
VALORABLE LA EXPERIENCIA EN MAQUINARIA DEL SECTOR MADERA. 
Permiso de conducir: Mínimo B automóvil. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo: 
 
rrhh@puertassanrafael.com  
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:rrhh@puertassanrafael.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  19 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
  

Puesto RESPONSABLE DE SALÓN DE JUEGOS Y APUESTOS DEPORTIVAS. 

Referencia 12/12 

Población 
MIGUEL ESTEBAN, PUEBLA DE ALMORADIEL Y VILLAFRANCA DE LOS 
CABALLEROS. 

Plazas 2 

Funciones 
Atención al público, limpieza y organización del establecimiento. 

Condiciones  
Jornada completa de lunes a domingo con los descansos establecidos en 
la normativa laboral. 
Trabajo a turnos de mañana y tarde. 

Requisitos 
Conocimientos básicos de informática. 
Experiencia en atención al público. 
Edad comprendida entre los 25 y 40 años. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo: 
 
alcazarempleo@gmail.com 
 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:alcazarempleo@gmail.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  20 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

Puesto PROGRAMA DE FORMACION DUAL- CAMARERO/A 

Referencia 3/12 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 8 

Funciones 

Recepción de clientes. 
Servicio de barra y mesa. 
Toma de comandas. 
Actuar bajo normas de seguridad, higiene y protección ambiental en 
hostelería. 
Servicio de vinos. 
Limpieza de instalaciones: barra, suelo mesas, etc. 

Condiciones  

Duración del contrato de un año. 
Contrato de formación y aprendizaje. 
Jornada completa. 
Salario según convenio. 

Requisitos 
Situación de desempleo. 
No es necesaria experiencia previa. 
Titulación de ESO, FP, BUP, Competencias clave, etc. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar el curriculum 
a la siguiente dirección de correo: 
 
formacion@formacionhosteleria.es  
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:formacion@formacionhosteleria.es


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana del 11 a 17 de enero de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  21 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Puesto OFICIAL DE CARPINTERIA  

Referencia 50/11 

Población VILLARRUBIA DE LOS OJOS 

Plazas  

Funciones 
Montaje de puertas, cocinas y armarios. 

Condiciones  

Contrato temporal de 3 meses prorrogables. 
Jornada completa. 
Horario de 8.30 a 13.30 y de 15 a 18 h. 
Salario 1544.29 Euros mensuales incluida prorrata paga extra. 
Incorporación inmediata. 

Requisitos 
1 año de experiencia con conocimientos propios de carpintería para el 
desarrollo de su actividad y categoría. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos insertar el 
curriculum en el siguiente enlace: 
 
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/inicio.jsp 
 

Fecha máxima 
de cierre 

17/01/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/inicio.jsp

