
  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana de 26 de Julio a 1 de Agosto de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  1 

 
 

 

 

 

 
  

Puesto 
 
4 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE CAMION. 

Referencia 40/7 

Población MOTA DEL CUERVO 

Plazas 4 

Funciones 
Transporte de material a clientes y a las distintas obras que ejecuta la 
empresa. 

Condiciones  

Incorporación inmediata. 
Trabajo de lunes a viernes. Salario a convenir. Vacaciones de 21 días 
laborables más días de convenio. 
Contrato de 2 meses temporal y transformación a indefinido.  
Convenio aplicable en Construcción y Obra Pública de Cuenca. 

Requisitos 
 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar el 
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: 
        
elena@cgismero.es  
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:elena@cgismero.es
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Puesto 

1 PUESTO DE CONDUCTOR-MAQUINISTA RETROEXCAVADORA. 
1 PUESTO DE MAQUINISTA DE EXTENDEDORA DE AGLOMERADO. 
1 PUESTO DE MAQUINISTA DE RODILLOS COMPACTOS DE 
AGLOMERADO. 
1 PUESTO DE MAQUINISTA DE PALA CARGADORA. 
 

Referencia  

Población MOTA DEL CUERVO 

Plazas  

Funciones 
Formar parte del equipo de aglomerado para la realización de tareas de 
asfaltado,  pavimentación, construcción de carreteras, etc. 

Condiciones  

Incorporación inmediata. 
Trabajo de lunes a viernes. Salario a convenir. Vacaciones de 21 días 
laborables más días de convenio. 
Contrato de 2 meses temporal y transformación a indefinido.  
Convenio aplicable en Construcción y Obra Pública de Cuenca. 

Requisitos 
 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar el 
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: 
        
elena@cgismero.es  
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:elena@cgismero.es
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Puesto ENCARGADO/A DE OBRA CIVIL 

Referencia 43/7 

Población MOTA DEL CUERVO 

Plazas 1 

Funciones 
Encargado de equipo de obra civil en obra. 

Condiciones  

Incorporación inmediata. 
Trabajo de lunes a viernes. Salario a convenir. Vacaciones de 21 días 
laborables más días de convenio. 
Contrato de 2 meses temporal y transformación a indefinido.  
Convenio aplicable en Construcción y Obra Pública de Cuenca. 

Requisitos 
 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar el 
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: 
        
elena@cgismero.es  
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:elena@cgismero.es
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Puesto ALBAÑILES 

Referencia 45/7 

Población MOTA DEL CUERVO 

Plazas  

Funciones 
Tareas de albañilería en obra civil y obra pública 

Condiciones  

Incorporación inmediata. 
Trabajo de lunes a viernes. Salario a convenir. Vacaciones de 21 días 
laborables más días de convenio. 
Contrato de 2 meses temporal y transformación a indefinido.  
Convenio aplicable en Construcción y Obra Pública de Cuenca. 

Requisitos 
 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar el 
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: 
        
elena@cgismero.es  
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:elena@cgismero.es
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Puesto TERAPEUTA OCUPACIONAL 

Referencia 46/7 

Población HERENCIA 

Plazas  

Funciones 
Atención en residencia de personas mayores. 

Condiciones  
Contrato de 6 meses de duración. 
Jornada completa. 
Horario de 8 a 13 horas y de 16:30 a 19:30 horas. 

Requisitos 
Grado en Terapia ocupacional. 
Carnet de conducir B 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar el 
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: 
        
dirección@residenciaherencia.es 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:dirección@residenciaherencia.es
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Puesto TRANSPORTE DE MERCANCÍAS. 

Referencia 47/7 

Población HERENCIA 

Plazas 1 

Funciones 
Conducir camiones articulados de C+ 

Condiciones  

Tipo de contrato: temporal (prorrogable).  
Posibilidad de indefinido duración prevista: 1 año fecha de incorporación: 
inmediata.  
Jornada de trabajo: 8 horas  
Salario: 1.500-1.700 euros netos/mes. Incluida prorrata pagas extra 

Requisitos 
Experiencia: no es requerida, pero se valorará si ha trabajado 
anteriormente en el sector del transporte. Formación académica: no 
requerida permiso de conducir: c+e y cap 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp
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Puesto OFICIAL PRIMERA AGRARIO Y MEDIO AMBIENTAL 

Referencia 48/7 

Población TOMELLOSO 

Plazas  

Funciones 

OFICIAL PRIMERA AGRARIO Y MEDIO AMBIENTAL 
Mantenimiento del cultivo de vid. Poda de vid Control de fertiirrigación. -Control de 
datos de estación meteorológica. -Vendimia. -Apoyo al Ingeniero Técnico Agrícola. -
Aplicación de fitosanitarios. -Mantenimiento de Jardines y zonas verdes del Centro.  

Condiciones  
Contrato de Relevo. Se trabaja 6 meses, se descansa otros 6 Jornada completa. Salario 
1764 € brutos mensuales no incluida P/E 
 

Requisitos 

Carnet de conducir  
Mantenimiento del suelo/cubierta vegetal (manejo aperos de labranza) 
Abonado/fertilización/Tratamientos fitosanitarios.(espolvoreadoras; nebulizadores)  
Carnet de Manipulador de Fitosanitarios Nivel Cualificado preferible al  Básico. 
 Mantenimiento de las espalderas.(Prepodadora, Despuntadora).  
Recogida y triturado de restos de poda (Tractor Pala)  
Carnet de manipulación aparatos elevadores; Toro mecánico; Carretilla; Motosierra. 
Están  

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp
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Puesto DELINEANTE 

Referencia 49/7 

Población TOMELLOSO 

Plazas  

Funciones 

Realización de planos en Autocad de instalaciones. Soporte técnico a los 
ingenieros de proyecto, incluyendo desarrollo de instalaciones, realización 
de planos de proceso. Participación activa en la elaboración de propuestas 
y proyectos de ingeniería trabajando estrechamente.  

 

Condiciones  
Contrato de trabajo indefinido. Jornada completa.  
Salario 18.000€-24.000 € brutos anuales. 
 

Requisitos 
Experiencia en puesto similar. Manejo de Autocad. 
 Carnet de Conducir tipo B. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp
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Puesto PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON DISCAPACIDAD. 

Referencia 50/7 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 2 

Funciones 

Tramitar correspondencia, archivar documentación, manejar ficheros, 
elaborar de propuestas mediante escritorio corporativo. 
Realizar aquellas tareas auxiliares que vayan surgiendo y que sean 
encomendadas por el responsable. 

Condiciones  Salario: 15.000€ - 18.000€ Bruto/año 

Requisitos 

Titulación mínima FP I de Administrativo o formación superior relacionada 
con esta rama. 
Conocimiento de paquetes ofimáticos (Word, Outlook y Excel). 
Conocimiento y manejo en el entorno SAP. 
Manejar papel manuscrito, ficheros con gran cantidad de información, 
tablas, etc. 
Experiencia de al menos un año en puesto similar. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://bit.ly/3BgroTA 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://bit.ly/3BgroTA
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Puesto CAMARERO/A 

Referencia 35/7 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 1 

Funciones 
 

Condiciones  
Contrato a tiempo parcial. 
Horario: Durante la semana alguna tarde, los viernes horario partido y los 
sábados en horario de tarde-noche. 

Requisitos 
Experiencia previa de un año en puesto similar. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar el 
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: 
        
cornisa23@hotmail.com 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:cornisa23@hotmail.com
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Puesto EMPLEADA DE HOGAR INTERNA 

Referencia 36/7 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 1 

Funciones 
Cuidado del domicilio y atención a una persona mayor. 

Condiciones  
Trabajo como interna: desde las 9 de la mañana del lunes hasta las 11 
horas del sábado. 

Requisitos 
 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar el 
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: 
        
angelinesgallego@gmail.com 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:cornisa23@hotmail.com
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Puesto TECNICO/A DE APOYO EN MARKETING Y COMUNICACIÓN 

Referencia 37/7 

Población TOMELLOSO 

Plazas 1 

Funciones 
Capacidad de redacción, maquetación y diseño  
- Conocimiento y manejo de redes sociales  
- Capacidad de comunicación y gestión de relaciones con empresas 

Condiciones  
Salario negociable en función de experiencia previa en puestos similares. 
Jornada de trabajo de lunes a jueves de 08.30 a 14.30 h. y de 16.00 a 
18.30 y viernes de 08.30 a 14.30 horas 

Requisitos 

Titulado universitario en Periodismo, Marketing, Publicidad / Grado en 
Marketing y Publicidad. 
 Experiencia mínima de 2 años en puestos similares o de gestión 
Conocimiento de Photoshop, Excel y Word.  
Se valorará conocimientos en edición web, y Google Analytics. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp
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Puesto TÉCNICO/A EN COMPRAS. 

Referencia 28/7 

Población HERENCIA 

Plazas 1 

Funciones 

Gestión de compras y stocks.  
Evaluación y elección de proveedores, asegurar el flujo de material 
continuo.  
Búsqueda de nuevos proveedores.  
Desarrollar y planear alternativas de suministro.  
Minimizar los costes de compra, almacenamiento y distribución. 

Condiciones  
Contrato temporal con posibilidad de indefinido.  
Jornada completa (turno partido o continuo)  
Salario entre 19.000/22.000 euros brutos anuales. 

Requisitos 

Al menos tres años de experiencia en departamento de compras. 
Valorable titulación universitaria superior o media, administración de 
empresas, empresariales o ingeniería. Valorable tener inglés nivel 
negociación. Permiso de conducir y vehículo propio. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp
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Puesto TÉCNICO/A EN FARMACIA 

Referencia 30/7 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 1 

Funciones 
Recepción de pedidos 

Dispensación de medicación 

Condiciones  Jornada completa. 

Requisitos 
Módulo de Grado medio de Farmacia. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar  
el curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:  
 
gescribanofarmacia@gmail.com 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:gescribanofarmacia@gmail.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana de 26 de Julio a 1 de Agosto de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  15 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
  

Puesto TERAPEUTA OCUPACIONAL 

Referencia 31/7 

Población TOMELLOSO 

Plazas 1 

Funciones 
- Terapias grupales e individuales con usuarios SEPAP, envejecimiento 
activo y daño cerebral adquirido. 

Condiciones  
- Contrato temporal de 6 meses - Jornada 3 horas/día en horario de 
mañana. - Salario 700€ brutos mensuales NO incluida prorrata de paga 
extraordinaria 

Requisitos 
- Experiencia no necesaria. - Diplomatura en Terapia Ocupacional o Grado 
en Terapia Ocupacional. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
        
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana de 26 de Julio a 1 de Agosto de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  16 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
  

Puesto 
OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO DE PISCINAS/INSTALACIONES 
ACUÁTICAS. 

Referencia 33/7 

Población VALDEPEÑAS. 

Plazas 1 

Funciones 
 

Condiciones  Contrato parcial de 32 horas semanales. 

Requisitos 
No es necesaria experiencia ni titulación específica. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar el 
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: 
        
esscam@gmail.com y teléfono de contacto: 625 71 52 13 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:esscam@gmail.com


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana de 26 de Julio a 1 de Agosto de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  17 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
  

Puesto ENCARGADO/A DE TIENDA  

Referencia  34/7 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 1 

Funciones 

- Venta y asesoramiento sobre videojuegos, consolas, móviles, tablets,... 
- Venta y asesoramiento de componentes y accesorios PC GAMING 
- Gestión de la tienda 
- Gestión de personal y tareas administrativas varias (cierre de caja, 
apertura de tienda...) 
- Colocación de la tienda y almacén 

Condiciones  Contrato a jornada completa. 

Requisitos 

 -Bachillerato 
- Experiencia mínima de 2 años en atención al cliente 
- Experiencia mínima de 1 año en gestión de tienda 
- Conocimiento del sector de los videojuegos y telefonía móvil 
- Conocimientos avanzados de hardware y del entorno PC GAMING 
 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen insertar el 
curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://bit.ly/3aMxYGG 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://bit.ly/3aMxYGG


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana de 26 de Julio a 1 de Agosto de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  18 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
  

Puesto GRADUADO/A EN ENFERMERÍA. 

Referencia 17/7 

Población HERENCIA 

Plazas 2 

Funciones 
Atención en residencia de personas mayores. 

Condiciones  
Contrato a jornada parcial. 
 

Requisitos 
Grado o diplomatura en enfermería. 
Carnet de conducir B 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar el 
curriculum al siguiente correo: 
 
direccion@residenciaherencia.es 
 
 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

mailto:direccion@residenciaherencia.es


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana de 26 de Julio a 1 de Agosto de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  19 

 
 

 

 

 

 
 
 
  

Puesto JARDINERO/A 

Referencia 23/7 

Población TOMELLOSO 

Plazas 1 

Funciones 

- Podas de árboles  
- Crear jardines  
- Instalación de riego por goteo  
- Cortar césped  
- Limpiar piscinas 
 

Condiciones  

- Tipo contrato: temporal  
- Duración prevista: 3 Meses  
- Jornada de trabajo: Completa  
- Horario de trabajo: De 08:00 a 13:00 y de 16:00 a 19:00 de lunes a viernes (en verano 
jornada intensiva)  
- Salario a partir de: 1200 netos mensuales incluida prorrata pagas extra. 

Requisitos 

- Experiencia: mínima 4 años.  
- Formación académica: Valorable Ciclo Formativo Grado Medio Jardinería y Floristería 
o Certificado de Profesionalidad.  
- Otras titulaciones: Carné de aplicador de productos fitosanitarios Básico 
(OBLIGATORIO) - Conocimientos en el uso de las siguientes herramientas: * Cortadora 
de césped * Motosierras * Desbrozadoras * Cortasetos  
- Permiso de conducir: tipo B  
- Vehículo propio: No 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana de 26 de Julio a 1 de Agosto de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  20 

 
 

 

 

 

 
 
  

Puesto TÉCNICO/A EN RELACIONES LABORALES 

Referencia 4/7 

Población TOMELLOSO 

Plazas 1 

Funciones 
Gestión en materia laboral y de seguridad social. Recursos Humanos.  

Condiciones  

Tipo de contrato: temporal (sustitución).  
- Duración prevista: 6 meses.  
- Fecha de incorporación: 01/09/2022  
- Horario de trabajo: Posibilidad de acuerdo.  
- Salario: 1300€ brutos/mes, incl. prorrata pagas extra.  
- Convenio Colectivo: oficinas y despachos (Ciudad Real) 

Requisitos 

- Experiencia en gestión y asesoramiento de ámbito laboral-RRHH; es 
imprescindible la experiencia en programas de gestión de nóminas y 
seguros sociales.  
- Formación académica: técnico/a en Relaciones Laborales. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana de 26 de Julio a 1 de Agosto de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  21 

 
 

 

 

 

 

Puesto JEFE/A DE TALLER (PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS). 

Referencia 5/7 

Población TOMELLOSO 

Plazas 1 

Funciones 

- Responsable de que se cumpla el programa de producción de la empresa, de acuerdo 
con las directrices del Director de Producción.  
- Organizar los equipos de trabajo (12-25 personas) y el equipo humano de acuerdo 
con las capacidades del personal, medios materiales, plazos de entrega y recepción de 
materiales.  
- Vigilar que el programa de fabricación se cumpla, garantizando tanto el cumplimiento 
de los plazos de entrega como la rentabilidad de los trabajos.  
- Colaborar con el departamento de mantenimiento, para asegurar el buen 
funcionamiento de los equipos de trabajo.  
- Colaborar con el departamento de calidad, para asegurar la calidad de los productos 
de acuerdo con los parámetros indicados.  
- Colaborar con los responsables de prevención de riesgos laborales y medio ambiente 
para el desempeño de la normativa vigente.  
- Colaborar en la elaboración de los tiempos y métodos de producción. 
 

Condiciones  
- Contrato indefinido. - Jornada Completa (mañana y tarde). - Salario a partir de 24000 
- 27600 netos anuales. - Convenio aplicable Siderometalurgia. 

Requisitos 

Experiencia en las siguientes áreas: - Interpretación de planos. - Piping, calderería y 
equipos mecánicos. - Maquinaria de trabajo. - Procesos de fabricación: Corte, 
plegados, mecanizados, etc. - Métodos de fabricación. - Procesos de soldadura. - 
Conocimientos y/o experiencia en Plantas de tratamiento de agua (Valorable) 
Conocimientos informáticos: Office y AutoCad. Imprescindible permiso de conducir (B) 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.jsp


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana de 26 de Julio a 1 de Agosto de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  22 

 
 

 

 

 

 
  

Puesto 
PERSONAL SUPERMERCADO PARA CAMPAÑA EN ALCAZAR DE SAN JUAN 
Y CAMPO DE CRIPTANA (MERCADONA). 

Referencia 11/7 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN Y CAMPO DE CRIPTANA 

Plazas  

Funciones 
 
- Tareas de recepción, almacenamiento, reposición y prescripción de productos 

Condiciones  

 
Jornada completa 
 
- Contrato temporal de 40h/semana de lunes a sábado 
- Jornadas semanales de 5 días laborales garantizando 2 días de descanso 
- Turnos rotativos de mañana y tarde 
- Formación práctica remunerada 
- Salario: retribución mensual bruta de 1.425€ 
 
Jornada parcial 
 
- Contrato temporal de 15h o 20h/semana  
- Jornadas semanales en función del tipo de contrato 
- Formación práctica remunerada 
- Salario: retribución mensual bruta de 534€ para 15h- 712€ para 20h 

Requisitos 

- Estudios mínimos Educación Secundaria Obligatoria 
- Carné de conducir, solo para puestos de reparto  
- Orientación por el servicio al cliente 
- Capacidad de comunicación y trabajo en equipo 
- Motivación para aprender  

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://mercadona.avature.net/es_ES/Careers/JobDetail/PERSONAL-DE-
SUPERMERCADO-para-campa-a-en-Alc-zar-de-San-Juan-y-Campo-de-Criptana/51710# 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

https://mercadona.avature.net/es_ES/Careers/JobDetail/PERSONAL-DE-SUPERMERCADO-para-campa-a-en-Alc-zar-de-San-Juan-y-Campo-de-Criptana/51710
https://mercadona.avature.net/es_ES/Careers/JobDetail/PERSONAL-DE-SUPERMERCADO-para-campa-a-en-Alc-zar-de-San-Juan-y-Campo-de-Criptana/51710


  
 
 
 OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO 

        Semana de 26 de Julio a 1 de Agosto de 2022 
 

 
 

El envío de su C.V. supone la AUTORIZACIÓN a un posible intercambio de información sobre datos personales y situación laboral 
entre empresa contratante y Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Alcázar con la  única finalidad de participar en el proceso de 
selección y finalizar un expediente de tramitación de oferta de manera correcta.  Todos los datos serán tratados conforme a la 
normativa vigente en materia de Protección de datos. 
 
Para resolver cualquier duda respecto a esta información, llamar al Departamento de Orientación laboral en horario de 13 a 15 
horas o consultar la página Web: www.alcazardesanjuan.es 
Teléfono: 926 54 54 12  23 

 
 

 

 

 

 
 

Puesto ADMINISTRATIVO/A-CONTABLE. 

Referencia 13/7 

Población ALCÁZAR DE SAN JUAN 

Plazas 1 

Funciones 

-Control de albaranes y facturas de proveedores 
-Seguimiento del estado de cuenta de proveedores 
- Actualización documentación de Riesgos laborales y Protección de datos 
- Otras tareas Administrativas 

Condiciones   

Requisitos 

Al menos 2 años de experiencia previa. Persona dinámica , proactivo y 
empático con experiencia en el manejo de programas 
contables/administrativos. Conocimientos de Office y nociones de 
contabilidad. 

Contacto 

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que insertar 
el curriculum en el siguiente enlace:  
 
https://bit.ly/3OMsBWD 
 

Fecha máxima 
de cierre 

01/08/2022 

Observaciones  
La fecha máxima de cierre podría anticiparse en caso de que la empresa 
cubra el puesto.  

https://bit.ly/3OMsBWD

