
ÁREAS
Nº DE 

MEDIDAS
1 ACCESIBILIDAD PARA TODOS Y TODAS

4 PREVENCIÓN DE LA EXCLUSIÓN 

5 CONVIVENCIA PERSONAL Y FAMILIAR

6 EVALUACIÓN COMPETENCIAS SANITARIAS EN AYUDA A DOMICILIO

7 CENTRO FRIDA KALHO

EMPLEO 4

11 FOMENTO DEL DEPORTE DE TIEMPO LIBRE

18 LOGOPEDIA Y ESTIMULACIÓN TEMPRANA

19 PACIENTES RENALES CRÓNICOS

20 SALUD MENTAL

21 MEJORA DE ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS

SERVICIOS SOCIALES 40

22

4

5

14 ANÁLISIS DE SITUACIÓN

9

10 ALOJAMIENTO ALTERNATIVO

15 CUIDADOS DE ENFERMERÍA

12 OCIO INCLUSIVO

13 EDUCACIÓN SIN EXCLUSIÓN

SALUD

VIVIENDA Y ALOJAMIENTO

EDUCACIÓN Y FORMACION

16 FAT-PASS EN ATENCIÓN PRIMARIA

17 REHABILITACIÓN FÍSICA

OCIO, CULTURA Y 
DEPORTE

8 ACCESO AL EMPLEO

9 ACCESIBILIDAD DE LA VIVIENDA

PLAN INTEGRAL DE DISCAPACIDAD

ALCÁZAR DE SAN JUAN

PROYECTOS

ACCESIBILIDAD 
UNIVERSAL

3 AUTONOMÍA PERSONAL Y SOCIAL

24

2 INFORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y VISIBILIZACIÓN



NÚMERO AREA PROYECTO MEDIDA
ENTIDAD /UNIDAD 

RESPONSABLE

PROFESIONALES 

RESPONSABLES
PPTO.

1 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.1 Habilitar espacio en la piscina municipal para

enfermedades crónicas incapacitantes con fines

terapéuticos

Concejalía Deportes Técnico de Deportes PPTDO

2 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas
1.1.2 Adaptación del acceso, vestuarios y aseos de la

piscina municipal

Concejalía Deportes 

Concejalía Obras

Técnico de Deportes                 

Jefe de Servicio Urbanismo

3 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas
1.1.3 Aprobación de una tasa específica que regule las

actividades con fines terapéuticos

Concejalía Hacienda  

Concejalía Servicios Sociales

Jefe de SS.SS.                       

Jefe Sección Recaudación

4 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.4 Diseño de espacios transitables en aquellas vías

cuyo pavimento dificulte el tránsito con adaptaciones

técnicas (andadores, sillas, bastones..)

Concejalía Obras Jefe Servicio Urbanismo

5 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.5 Delimitación adecuada de las calzadas sin acerado

y utilizadas inadecuadamente por los vehículos y

mobiliario urbano

Concejalía Obras Jefe Servicio Urbanismo

6 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.6 Constitución de una subcomisión de personas con

discapacidad que oriente a los técnicos municipales, en

aspectos a tener en cuenta a la hora de realizar una

adaptación (altura de rebajes, pasos de peatones,

canales de agua..)

Concejalía SS SS                

Consejo Local P. D.

Jefe Servicio SS.SS.               Unidad 

Gestión P Discap.
PPTDO

7 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas
1.1.7 Dotación de áreas y mobiliario de descanso en

tramos de desplazamientos largos 

Concejalía Obras                

Consejo Local P. D.

Jefe Servicio Urbanismo              

U. Gestion P. Discap

8 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.8 Adaptación de los medios de transporte urbanos

municipales con plataformas eléctricas y/o hidráulicas y

dispositivos anunciadores visual y auditivos.

Concejalía Transporte 

Urbano
Jefe Policía Local

9 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas
1.1.9 Adquisición de medios de transporte urbano

municipales adaptados técnicamente

Concejalía Transporte 

Urbano
Jefe Policía Local

10 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.10 Eliminación de aceras e incorporación a la

calzada, en las zonas donde las medidas no permiten el

tránsito de sillas de ruedas.

Concejalía Obras                

Consejo Local P. D.

Jefe Servicio Urbanismo              

U. Gestion P. Discap

11 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas
1.1.11 Revisión de todas las zonas señalizadas como

accesibles, para comprobar que efectivamente lo son

Concejalía Obras                

Consejo Local P. D.

Jefe Servicio Urbanismo              

U. Gestion P. Discap

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL



12 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.12 Dotación a los edificios municipales de uso

habitual de señalización auditiva y visual sobre el

servicio que se presta y el lugar donde se encuentra

Concejalía TIC               

Concejalía Obras                

Consejo Local P. D.

Jefe Servicio Urbanismo´          Jefe 

Sección TIC                          

U. Gestion P. Discap

13 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.13 Revisión de edificios públicos y privados para

hacer cumplir la normativa y/o adaptando ésta para que

sea lo más practicable posible

Concejalía Obras                

Consejo Local P. D.

Jefe Servicio Urbanismo              

U. Gestion P. Discap

14 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.14 Adaptación del mobiliario urbano o entorno

donde se ubica (residuos, reciclado..) a las personas con

movilidad reducida

Concejalía Obras                

Consejo Local P. D.

Jefe Servicio Urbanismo              

U. Gestion P. Discap

15 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.15 Adaptación adecuada de papeleras, farolas,

dispensadores de zona azul… a las dificultades de

tránsito de las personas con discapacidad visual

Concejalía Obras                

Consejo Local P. D.

Jefe Servicio Urbanismo              

U. Gestion P. Discap

16 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.16 Habilitación de espacios en los edificios

municipales de celebración de espectáculos (Auditorio,

pabellones deportivos..), para las personas con

movilidad reducida y ayudas técnicas

Concejalía Obras                

Consejo Local P. D.

Jefe Servicio Urbanismo              

U. Gestion P. Discap

17 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.17 Señalización adecuada de obra pública o privada,

cuando ésta afecte al tránsito de las personas con

ayudas técnicas

Concejalía Obras Jefe Servicio Urbanismo                   

18 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.18 Exigir el cumplimiento estricto de la normativa

que regula las terrazas de bares y locales así como los

elementos de decoro

Concejalía Hacienda Consejo 

Local P. D.

Jefe Servicio Urbanismo 2             

U. Gestion P. Discap

19 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas 1.1.19 Dotación progresiva de semáforos sonoros Concejalía Tráfico Jefe Policía Local

20 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.20 Uso de pavimentos con texturas adecuadas e

indicativos para el tránsito de personas con

discapacidad visual

Concejalía Obras                

Consejo Local P. D.

Jefe Servicio Urbanismo              

U. Gestion P. Discap

21 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.21 Revisión periódica de todos los obstáculos que

puedan aparecen en la vía pública y que dificulten el

tránsito de las personas con discapacidad (ej: alcorques,

bolardos..)

Consejo Local Personas con 

discapacidad
 U. Gestion P. Discap

22 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas
1.1.22 Señalización y mantenimiento de los

equipamientos públicos para ejercicio geriátrico
Concejalía Obras Jefe Servicio Urbanismo                   

23 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.23 Creación de un circuito para personas con

movilidad reducida, para que puedan disfrutar de

paseos sin peligro y de forma cómoda (ampliación del

carril bici…)

Concejalía Obras                

Consejo Local P. Discap

Jefe Servicio Urbanismo        U 

Gestión P. discpacidad



24 1 ACCES. 1 Accesibilidad para todos y todas

1.1.24 Instalación de elementos de juego o ejercicio 

adaptado en los parques y jardines (columpios 

infantiles…)

Concejalía Obras                

Consejo

Jefe Servicio Urbanismo             

Ugestión P Discapacidad



NÚMERO AREA PROYECTO MEDIDA
ENTIDAD /UNIDAD 

RESPONSABLE

PROFESIONALES 

RESPONSABLES
PPTO.

25
2. SERV 

SOCIALES

1 Información, sensibilización y 

visibilización

2.1.1 Sensibilización a los profesionales y

entorno social sobre enfermedades y

patologías de difícil visibilización

(Fibromialgia, fatiga crónica….)

Concejalía Servicios Sociales
U. Gestión P. Discpacidad 

Diseñadora TIC

2.000€ 
500€/año

26
2. SERV 

SOCIALES

1 Información, sensibilización y 

visibilización

2.1.2 Campaña de sensibilización periódicas

respecto al cuidado del entorno y su

repercusión en las discapacidades cognitivas y

visuales y limitaciones propias de la edad

Concejalía Servicios Sociales           

Concejalía de MM. Comunicac

U. Gestión P. Discpacidad     

Jefe Servicio Comunicac      

Diseñadora TIC

2.000€ 
500€/año

27
2. SERV 

SOCIALES

1 Información, sensibilización y 

visibilización

2.1.3 Diseño de una campaña de educación

social sobre las necesidades que tienen las

personas con discapacidad y el respeto y

consideración hacia las mismas. Se utilizarán

preferentemente los Centros Escolares y los

medios de comunicación local.

Concejalía Servicios Sociales           

Concejalía de MM. Comunicac

U. Gestión P. Discpacidad     

Jefe Servicio Comunicac      

Diseñadora TIC

2.000€ 
500€/año

28
2. SERV 

SOCIALES

1 Información, sensibilización y 

visibilización

2.1.4 Difundir y potenciar las acciones de

integración y normalización en materia de

discapacidad en la localidad

Concejalía Servicios Sociales           

Concejalía de MM. Comunicac

U. Gestión P. Discpacidad     

Jefe Servicio Comunicac      

Diseñadora TIC

2.000€ 
500€/año

29
2. SERV 

SOCIALES

1 Información, sensibilización y 

visibilización

2.1.5 Apertura de los centros destinados a la

discapacidad a la población en general:

jornadas de puertas abiertas, de convivencia…
Concejalía Servicios Sociales U. Gestión P. Discpacidad PPTDO

30
2. SERV 

SOCIALES

1 Información, sensibilización y 

visibilización

2.1.6 Diseño de protocolos de actuación ante

denuncias de situaciones que afecten al uso

de la vía pública por las personas con

discapacidad (aparcamientos reservados,

rebajes de acerado, señalización de obras,

vallas publicitarias…).

Concejalía Servicios Sociales     

Concejalía de Obras

U. Gestión P. Discpacidad 

Jefe Servicio SS.SS.            Jefe 

Servicio Urbanismo 

PPTDO

31
2. SERV 

SOCIALES

1 Información, sensibilización y 

visibilización

2.1.7 Revisión periódica de la señalización

vertical de marcas viales relacionadas con la

discapacidad

Concejalía Servicios Sociales     

Concejalía de Obras

U. Gestión P. Discpacidad 

Jefe Servicio Urbanismo 
PPTDO

32
2. SERV 

SOCIALES

1 Información, sensibilización y 

visibilización

2.1,8 Creación de foros de participación de las

personas con discapacidad: programas de

radio, columnas en prensa, tertulias…
Concejalía Servicios Sociales U. Gestión P. Discpacidad PPTDO

SERVICIOS SOCIALES



33
2. SERV 

SOCIALES
2. Autonomía personal y social

2.2.1 Acciones formativas e informativas

sobre enfermedades incapacitantes, dirigidas

a familiares, voluntariado y personal de

atención directa del Ayuntamiento:

enfermedad mental, deterioro senil,

cognitivo, alzheimer, ictus…

Concejalía Servicios Sociales U. Gestión P. Discpacidad PPTDO

34
2. SERV 

SOCIALES
2. Autonomía personal y social

2.2.2 Elaboración de : un mapa de Entidades

locales y red de apoyo y un registro

centralizado de voluntariado

Concejalía Servicios Sociales U. Gestión P. Discpacidad PPTDO

35
2. SERV 

SOCIALES
2. Autonomía personal y social

2.2.3 Acciones educativas dirigidas a la

persona dependiente y su entorno familiar y

social, en cuanto a la conveniencia de utilizar

apoyos externos para mejorar su calidad de

vida y autonomía personal (voluntariado,

ayudas técnicas…)

Concejalía Servicios Sociales U. Gestión P. Discpacidad PPTDO

36
2. SERV 

SOCIALES
2. Autonomía personal y social

2.2.4 Difusión de la Ley del Voluntariado y

promoción de esta figura
Concejalía Servicios Sociales

U. Gestión P. Discpacidad 

Diseñadora TIC 

2.000€ 
500€/año

37
2. SERV 

SOCIALES
2. Autonomía personal y social

2.2.5 Actualización y difusión periódica en

torno a: ayudas y subvenciones, prestaciones

sociales, etc. Se utilizará la web del Ayto, TV

local,…

Concejalía Servicios Sociales           

Concejalía de MM. Comunicac

U. Gestión P. Discpacidad     

Jefe Servicio Comunicac      

Diseñadora TIC

2.000€ 
500€/año

38
2. SERV 

SOCIALES
2. Autonomía personal y social

2.2.6 Fomento de las escuelas de familias para el

abordaje de aspectos concretos que afectan a los

derechos de las personas: autodeterminación,

sexualidad, …

Concejalía Servicios Sociales U. Gestión P. Discpacidad PPTDO

39
2. SERV 

SOCIALES

3 Prevención de la exclusión 

social

2.3.1 Acciones de difusión de las ayudas

existentes para la adquisición de elementos

que ofrecen las nuevas tecnologías

Concejalía Servicios Sociales
U. Gestión P. Discpacidad 

Diseñadora TIC 

2.000€ 
500€/año

40
2. SERV 

SOCIALES

3 Prevención de la exclusión 

social

2.3.2 Estudio pormenorizado de casos que

soliciten el acceso a las actividades de ocio y

tiempo libre, organizadas desde las distintas

áreas municipales, procurando su adaptación

Concejalía Servicios Sociales U. Gestión P. Discpacidad PPTDO

41
2. SERV 

SOCIALES

3 Prevención de la exclusión 

social

2.3.3 Campaña de información y formación

entre los empresarios y pymes, sobre

bonificaciones, deducciones, subvenciones en

la contratación de personas con discapacidad

Concejalía Promoción Económica       

Concejalía SS.SS

Jefe Serv Prom. Econom        

U. Gestión P. Discpacidad   
PPTDO



42
2. SERV 

SOCIALES

3 Prevención de la exclusión 

social

2.3.4 Favorecer la participación de personas

con discapacidad en las acciones formativas

para el acceso al mundo laboral, no sólo a

través de medidas específicas, sino

adecuando los programas que se establezcan

para toda la población

Concejalía Promoción Económica       

Concejalía SS.SS

Jefe Serv Prom. Econom        

U. Gestión P. Discpacidad   

43
2. SERV 

SOCIALES

3 Prevención de la exclusión 

social

2.3.5 Creación, en colaboración con la inicitiva

privada, de un premio relacionado con la

inserción de personas con discapacidad

Concejalía SS.SS                       Entidad 

Almida

Jefe Serv Prom. Econom        

U. Gestión P. Discpacidad   
PPTDO

44
2. SERV 

SOCIALES

3 Prevención de la exclusión 

social

2.3.6 Favorecer la Integración laboral de las

personas con enfermedades mentales en

empresas

Concejalía SS.SS                       Entidad 

Almida                               C.R.P.S.L.

      U. Gestión P. Discpacidad     

Directora CRPSL 
PPTDO

45
2. SERV 

SOCIALES

3 Prevención de la exclusión 

social

2.3.7 Promover y dotar de presupuesto,

programas de descanso familiar

Concejalía SS.SS.                       

Consejería B. Social

Jefe Servicio SS.SS              

U Gestión P Discapacidad

46
2. SERV 

SOCIALES

3 Prevención de la exclusión 

social

2.3.8 Aplicación de descuentos en los

trsportes urbanos, espectáculos, .. Tanto para

las personas con discapacidad como para sus

acompañantes

Concejalía Hacienda                   

Concejalía SS.SS.

Jefe Servicio SS.SS              

U Gestión P Discapacidad     

Jefe Secc Recaudación

47
2. SERV 

SOCIALES

3 Prevención de la exclusión 

social

2.3.9 Trabajo conjunto con las asociaciones y

entidades en proyectos singulares que

permitan desarrollar habilidades terapéuticas

y rehabilitadoras (huertos urbanos, animales

de compañía, taller de radio…)

Concejalía SS.SS.    U Gestión P .Discpacidad   

48
2. SERV 

SOCIALES

3 Prevención de la exclusión 

social

2.3.10 Diseño y ejecución de un protocolo de

detección e intervención conjunta de

personas dependientes en situación de

desprotección

Concejalía SS.SS.                       

Concejalía Seguridad                   

Concejalía Educación                   

SESCAM

Jefe Servicio SS.SS              

U gestión P. discapacidad      

Gerencia M.Centro

PPTDO

49
2. SERV 

SOCIALES

4 Convivencia personal y 

familiar

2.4.1 Elaboración de protocolos de

actuación/coordinación entre instituciones,

para canalizar el asesoramiento a las familias

en situaciones sobrevenidas o urgentes

Concejalía SS.SS.
Jefe Servicio SS.SS              

U gestión P. discapacidad
PPTDO

50
2. SERV 

SOCIALES

4 Convivencia personal y 

familiar

2.4.2 Diseño de folletos informativos

conjuntos sobre la enfermedad, recursos,

actividades, asociaciones…..
Concejalía SS.SS.

U. Gestión P. Discpacidad 

Diseñadora TIC

2.000€ 
500€/año

51
2. SERV 

SOCIALES

4 Convivencia personal y 

familiar

2.4.3 Servicio de Ayuda a Domicilio

Especializado

Concejalía SS.SS.                       

Consejería Bienestar Social
Jefe Servicio SS.SS



52
2. SERV 

SOCIALES

4 Convivencia personal y 

familiar

2.4.4 Promover la ampliación de recursos de

estancia temporal

Concejalía SS.SS.                       

Consejería Bienestar Social
Jefe Servicio SS.SS

53
2. SERV 

SOCIALES

4 Convivencia personal y 

familiar

2.4.5 Implantar Programas psicoeducativos 

para cuidadores de personas con 

discapacidad                                            

Concejalía SS.SS. U. Gestión P Discapacidad PPTDO

54
2. SERV 

SOCIALES

4 Convivencia personal y 

familiar

2.4.6 Prestación de Apoyo Psicosocial al

cuidador y al afectado
Concejalía SS.SS. U. Gestión P Discapacidad PPTDO

55
2. SERV 

SOCIALES

4 Convivencia personal y 

familiar

2.4.7 Intervención interdisciplinar en la

dinámica familiar de las personas con

discapacidad, en aquellos casos en los que se

detecten problemas de convivencia y

relaciones

Concejalía SS.SS. U. Gestión P Discapacidad PPTDO

56
2. SERV 

SOCIALES

4 Convivencia personal y 

familiar

2.4.8 Impulso en la creación y mantenimiento

de grupos de autoayuda de personas con

discapacidad y sus familiares

Concejalía SS.SS. U. Gestión P Discapacidad PPTDO

57
2. SERV 

SOCIALES

5 Evaluación de las 

competencias sanitarias en AD

2.5.1 Definir exactamente cuales son las

funciones y competencias del personal que

presta la ayuda a domicilio teniendo en

cuenta que las familias con algún miembro en

situación de discapacidad puedan precisar

tareas específicas de ayuda enfocada a

cuidados personales: levantar, vestir, asear,

cambiar de postura para evitar ulceraciones

en paciente encamados,…

Concejalía Sanidad                     

Concejalía SS.SS                      

SESCAM

Gerente Mcentro              

Jefa Sección Familia y 

convivencia                   

Unidad Integración Socio 

Sanitaria

PPTDO

58
2. SERV 

SOCIALES

5 Evaluación de las 

competencias sanitarias en AD

2.5.2 Crear un grupo específico de Ayuda a

Domicilio con este perfil de atención que

asuma estas tareas motivado e informado de

que forman parte de sus prestaciones

laborales. 

     Concejalía SS.SS                    
Jefe Sección Familia y 

Convivencia

59
2. SERV 

SOCIALES

5 Evaluación de las 

competencias sanitarias en AD

2.5.3 Plantear desde los Servicios Sociales

Municipales la posibilidad de contratar la

ayuda a domicilio con formación específica de

auxiliar de enfermería en los casos a los que

hace referencia esta comisión de trabajo.

     Concejalía SS.SS                    Jefe Servicio SS.SS. PPTDO



60
2. SERV 

SOCIALES

5 Evaluación de las 

competencias sanitarias en AD

2.5.4 Realizar evaluaciones periódicas a las

familias de discapacitados del cumplimiento

de los objetivos y la asistencia del recurso de

ayuda a domicilio con el fin de corroborar el

cumplimiento de los objetivos planteados en

el pliego de condiciones de este servicio.

     Concejalía SS.SS                    
Jefe Sección Familia y 

Convivencia
PPTDO

61
2. SERV 

SOCIALES

5 Evaluación de las 

competencias sanitarias en AD

2.5.5 Valorar la ampliación de tiempos de

asistencia de ayuda a domicilio en caso de

usuarios con discapacidad

     Concejalía SS.SS                    
Jefe Sección Familia y 

Convivencia

62
2. SERV 

SOCIALES
6 Centro Frida Kalho

2.6.1 Transmisión a las familias de los usuarios

del centro de los objetivos del Centro de Día y

Centro Ocupacional

Concejalía SS.SS.             Entidad 

AFAS
Ugestión P Discapacidad PPTDO

63
2. SERV 

SOCIALES
6 Centro Frida Kalho

2.6.2 Agilizar la emisión de recibos de cobro

evitando la acumulación de varias

mensualidades

Concejalía SS.SS.             Jefa Sección Recaudación PPTDO

64 2. SERV 

SOCIALES
6 Centro Frida Kalho 2.6.3 Refuerzo en el personal del Centro

Concejalía SS.SS.               Consejería 

B.Social           
Jefe Servicio SS.SS.



NÚMERO AREA PROYECTO MEDIDA
ENTIDAD /UNIDAD 

RESPONSABLE

PROFESIONALES 

RESPONSABLES
PPTO.

65 3 EMPLEO
1 ACCESO AL 

EMPLEO

3.1.1 Elaboración de un mapa de recursos de 

Orientación laboral

Concejalía SS.SS.                       

Concejalía Promoción Econom         

Entidades

U. Gestión P Discapacidad PPTDO

66 3 EMPLEO
1 ACCESO AL 

EMPLEO

3.1.2 Elaboración de un protocolo para 

visibilizar el itinerario a seguir para el acceso al 

empleo

Concejalía SS.SS.                       

Concejalía Promoción Econom         

Entidades

U. Gestión P Discapacidad PPTDO

67 3 EMPLEO
1 ACCESO AL 

EMPLEO

3.1.3 Edición de una guía de organizaciones 

locales que trabajan en pro del empleo 

recogiendo la información del resto de acciones

Concejalía SS.SS.                       

Concejalía Promoción Econom         

Entidades

U. Gestión P Discapacidad              

Diseñadora TIC

2.000€                            
500€/año

68 3 EMPLEO
1 ACCESO AL 

EMPLEO

3.1.4 Contacto con el  Servicio de Empleo para 

la difusión de guías informativas sobre agencias 

locales de colocación

Concejalía SS.SS.                       

Concejalía Promoción Econom         

Entidades

Jefe Servicio Prom Economica PPTDO

EMPLEO



NÚMERO AREA PROYECTO MEDIDA
ENTIDAD /UNIDAD 

RESPONSABLE

PROFESIONALES 

RESPONSABLES
PPTO.

69 4 VIVIENDA
1 ACCESIBILIDAD DE LA 

VIVIENDA

4.1.1 Difusión de las ayudas públicas para 

adaptaciones funcionales de las viviendas
Concejalía SS.SS. U. Gestión P discapacidad PPTDO

70 4 VIVIENDA
1 ACCESIBILIDAD DE LA 

VIVIENDA

4.1.2 Gestión de las ayudas públicas 

necesarias
Concejalía SS.SS. Jefe Servicio SS.SS. PPTDO

71 4 VIVIENDA 2 ALOJAMIENTO ALTERNATIVO
4.2.1 Mantenimiento de la vivienda con 

apoyo actual

Concejalía SS.SS.                

Entidad AFAS
Jefe Servicio SS.SS. PPTDO

72 4 VIVIENDA 2 ALOJAMIENTO ALTERNATIVO

4.2.2 Impulso de la finalización de las obras 

de construcción de la Residencia para 

personas con enfermedad mental

Alcaldía                         

Consejería Sanidad

ALOJAMIENTO Y VIVIENDA



NÚMERO AREA PROYECTO MEDIDA
ENTIDAD /UNIDAD 

RESPONSABLE

PROFESIONALES 

RESPONSABLES
PPTO.

73
5 OCIO CULT  

DEPORTES

1 Fomento del Deporte de

Tiempo Libre

5.1.1 Sensibilización a los clubes deportivos para que 

se abran a la inclusión del deporte adaptado para 

personas con discapacidad (club de natación, escuela 

de baloncesto…)

                                                                            

Concejalía de Deportes
Técnico de Deportes PPTDO

74
5 OCIO CULT  

DEPORTES

1 Fomento del Deporte de

Tiempo Libre

5.1.2 Organización y promoción desde el Ayto de 

unas jornadasdemostrativas sobre Deporte y 

Discapacidad relacionadas con Mujer

                                                                          

Concejalía de Deportes           

Concejalía Igualdad

                                                                            

Técnico de Deportes
PPTDO

75
5 OCIO CULT  

DEPORTES

1 Fomento del Deporte de

Tiempo Libre
5.1.3 Formación específica a monitores deportivos 

sobre el aspectos relevantes de la discapacidad

Concejalía de Deportes           

Concejalía de Servicios Sociales

Técnico de Deportes                 

U. Gestión P Discapacidad

PPTDO (planes 

empleo)

76
5 OCIO CULT  

DEPORTES

1 Fomento del Deporte de

Tiempo Libre

5.1.4 Inclusión en los planes de empleo municipal la 

figura del formador anteriormente citada
Concejalía Deportes            

Concejalía Empleo
Técnico de Deportes PPTDO

77
5 OCIO CULT  

DEPORTES

1 Fomento del Deporte de

Tiempo Libre
5.1.5 Fomento de la actividad de hidroterapia Concejalía de Deportes Técnico de Deportes

78
5 OCIO CULT  

DEPORTES
2 Ocio inclusivo

5.2.1 Creación de un Club de ocio abierto a todos los 

ciudadanos y desde el que se fomente actividades de 

ocio, culturales y deportivas adaptadas e inclusivas

Concejalía de Deportes           

Concejalía de Servicios Sociales

Técnico de Deportes                 

U. Gestión P Discapacidad
PPTDO

79
5 OCIO CULT  

DEPORTES
2 Ocio inclusivo

5.2.2 Reserva de un porcentaje de plazas para 

personas con discapacidad, en las actividades 

deportivas organizadas desde el Ayto

Concejalía de Deportes Técnico de Deportes PPTDO

80
5 OCIO CULT  

DEPORTES
2 Ocio inclusivo

5.2.3 Apertura de un espacio informativo en la web

del Ayuntamiento sobre la discapacidad.
Concejalía Medios               

Concejalía SS.SS.

Responsable Web                   

U. Gestión P Discapadidad
PPTDO

81
5 OCIO CULT  

DEPORTES
2 Ocio inclusivo

5.2.4 Difusión en el espacio web del Ayuntamiento 

de las actividades realizadas por las distintas 

asociaciones

Concejalía Medios               

Concejalía SS.SS.

Responsable Web                   

U. Gestión P Discapadidad
PPTDO

OCIO, CULTURA Y DEPORTE



NÚMERO AREA
PROYECTO MEDIDA

ENTIDAD /UNIDAD 

RESPONSABLE

PROFESIONALES 

RESPONSABLES
PPTO.

82
6 EDUC Y 

FORM
1 EDUCACIÓN SIN EXCLUSIÓN

6.1.1 Solicitud de un Aula de Educación Especial de 3

a 12 años
Concejalía Educación Técnico Educación PPTDO

83
6 EDUC Y 

FORM
1 EDUCACIÓN SIN EXCLUSIÓN

6.1.2 Evaluación de las prácticas inclusivas

realizadas en los centros escolares

Concejalía de Educación         

Consejo P. Discapacidad

Técnica de Educación               U. 

Gestión P. Discpacidad           
PPTDO

84
6 EDUC Y 

FORM
1 EDUCACIÓN SIN EXCLUSIÓN

6.1.3 Impulso de la implantación de acciones

inclusivas en los centros escolares donde no se

realicen

Concejalía de Educación         

Consejo P. Discapacidad

Técnica de Educación               U. 

Gestión P. Discpacidad           
PPTDO

85
6 EDUC Y 

FORM
1 EDUCACIÓN SIN EXCLUSIÓN 6.1.4 Estudio sobre las necesidades del alumnado 

con discapacidad en primaria y secundaria

Concejalía Educación Técnico Educación PPTDO

86
6 EDUC Y 

FORM
1 EDUCACIÓN SIN EXCLUSIÓN

6.1.4 Adaptación de la oferta formativa en materia

de nuevas tecnologías, a las necesidades de las

personas con discapacidad

Concejalía TIC                  

Consejo P. Discpacidad

Jefe Serv Prom. Econom            U. 

Gestión P. Discpacidad   
PPTDO

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN



NÚMERO AREA PROYECTO MEDIDA
ENTIDAD /UNIDAD 

RESPONSABLE

PROFESIONALES 

RESPONSABLES
PPTO.

87 7 SALUD 1 Análisis de situación

7.1.1.-Demanda al SESCAM de la realización de un

Estudio Epidemiológico sobre la Discapacidad y la

Dependencia en Alcázar de San Juan coordinado y

supervisado entre el Ayuntamiento y la Gerencia

de Atención Integrada Mancha Centro

Concejalía Sanidad                 

Concejalía SS.SS.                   

SESCAM

Jefe Servicio SS.SS.                 

Gerente Mcentro                  

Unidad Integración Socio Sanitaria

PPTDO

88 7 SALUD
2 Cuidados de 

Enfermería

7.2.1 Demanda al SESCAM de Identificación de los

casos de pacientes con discapacidad de su cupo

sanitario y dentro de ellos, aquellos que tienen

dificultad de desplazamiento, accesibilidad u otros

factores de riesgo de exclusión del sistema

sanitario. Establecer con esas familias un

protocolo de atención periódico agendado y

planificado para cada año.

Concejalía Sanidad                 

Concejalía SS.SS.                   

SESCAM

          Gerente Mcentro                    

Unidad Integración Socio Sanitaria
PPTDO

89 7 SALUD
2 Cuidados de 

Enfermería

7.2.2 Demanda la SESCAM de la supervisión o

control ginecológico rutinario en la mujer con

discapacidad que no puede hacerlo sola:

exploración de mamas como diagnóstico precoz o

prevención de cáncer, control de ciclos

menstruales y otros desarreglos hormonales,…

Concejalía Sanidad                 

SESCAM

Gerencia Mcentro                  

Unidad Integración Socio Sanitaria
PPTDO

90 7 SALUD
2 Cuidados de 

Enfermería

7.2.3 Demanda al SESCAM de control urológico del

paciente con discapacidad: en el mismo sentido

que la anterior actuación pero dirigida al hombre.

Prevención cáncer de próstata,…

Concejalía Sanidad                 

SESCAM

Gerencia M centro                  

Unidad Integración Socio Sanitaria
PPTDO

91 7 SALUD
2 Cuidados de 

Enfermería

7.2.4 Demanda al SESCAM del control de

parámetros: glucemia, tensión arterial, peso,…
principales factores de riesgo de enfermedades

cardiovasculares y diabetes. Incluyéndolos en

programas de educación para la salud.

Concejalía Sanidad                 

SESCAM

       Gerente Mcentro                    

Unidad Integración Socio Sanitaria
PPTDO

SALUD



92 7 SALUD
2 Cuidados de 

Enfermería

7.2.5 Demanda al SESCAM de Identificar estados

de ánimo alterados con el fin de prevenir la

aparición de enfermedad mental, o en su caso, si

está establecida y no es asumida, facilitar el

acceso a los recursos de tratamiento del paciente

o su familia.

Concejalía Sanidad                 

SESCAM

             Gerente Mcentro                    

Unidad Integración Socio Sanitaria
PPTDO

93 7 SALUD
2 Cuidados de 

Enfermería

7.2.6 Demanda al SESCAM de vacunación en las

campañas de gripe en casos indicados.

Concejalía Sanidad                 

SESCAM

      Gerente Mcentro                

Unidad Integración Socio Sanitaria

94 7 SALUD
2 Cuidados de 

Enfermería

7.2.7 Demanda al SESCAM de establece

actuaciones encaminadas a prevenir la

deshidratación, sobre todo en verano.

Concejalía Sanidad                 

SESCAM

Gerente Mcentro                  

Unidad Integración Socio Sanitaria

95 7 SALUD
3 FAT-PASS en Atención 

Primaria

7.3.1 Demanda al SESCAM de la necesidad de

programar en las agendas de Atención Primaria de

Médicos y Enfermeras unos huecos específicos

para la atención de discapacitados en horarios de

consulta donde se puedan reducir los tiempos de

sala de espera y garantizando además la atención

diaria.

Concejalía Sanidad                 

SESCAM

 Gerente Mcentro                  

Unidad Integración Socio Sanitaria
PPTDO

96 7 SALUD
3 FAT-PASS en Atención 

Primaria

7.3.2 Demanda al SESCAM de la puesta en marcha

de un Programa de Atención Telemática en

Atención Primaria para pacientes crónicos

discapacitados que precisen receta electrónica,

con el fin de evitar el desplazamiento a las

consultas.

Concejalía Sanidad                 

SESCAM

Gerente Mcentro                  

Unidad Integración Socio Sanitaria
PPTDO

97 7 SALUD 4  Rehabilitación física

7.5.1 Demanda al SESCAM de la creación de una

comisión con los médicos de familia de Atención

Primaria para estudiar los casos que precisen

rehabilitación periódica y que éstos establezcan

con la Gerencia Integrada Mancha Centro un

protocolo dotado de recursos para solicitar con

cierta periodicidad la rehabilitación de pacientes

discapacitados de acuerdo a la idoneidad de las

situaciones. Siempre desde un uso responsable del

sistema sanitario.

Concejalía Sanidad                 

SESCAM

          Gerente Mcentro                    

Unidad Integración Socio Sanitaria
PPTDO



98 7 SALUD
5 Logopedia y 

Estimulación Temprana

7.6.1 Demanda al SESCAM que favorezca el acceso 

a terapias de logopedia tan necesarias en la 

estimulación temprana infantil y que en los casos 

de enfermedad crónica no cubre el sistema 

sanitario

Concejalía Sanidad                 

SESCAM
Gerencia Mcentro PPTDO

99 7 SALUD
6 Pacientes renales 

crónicos

7.7.1 Demanda al SESCAM que favorezca el acceso 

de los pacientes dializados en el mismo día a su 

Médico de Familia

Concejalía Sanidad                 

SESCAM
Gerencia Mcentro PPTDO

100 7 SALUD
6 Pacientes renales 

crónicos

7.7.2 Demanda al SESCAM que revise la ubicación 

del centro concertado de hemodiálisis para 

mejorar la situación que provoca la falta de 

espacio para el aparcamiento de los vehículos de 

transporte

Concejalía Sanidad                 

SESCAM
Gerencia Mcentro PPTDO

101 7 SALUD
6 Pacientes renales 

crónicos

7.7.3 Demanda al SESCAM qie inste a la empresa 

que gestiona la clínica a la reubicación de espacios 

dentro de la misma

Concejalía Sanidad                 

SESCAM
Gerencia Mcentro PPTDO

102 7 SALUD
6 Pacientes renales 

crónicos

7.7.4 Demanda al SESCAM la revisión de la 

externalización de este servicio
Concejalía Sanidad                 

SESCAM
Gerencia Mcentro PPTDO

103 7 SALUD 7 Salud Mental

7.9.1Demanda al SESCAM de Intensificar la

atención de aquellas personas que no asumen su

enfermedad mental y de aquellos que se aíslan en

su casa, renunciando a su vida social y en parte

también de la familia.

Concejalía Sanidad   

SESCAM

Gerencia Mcentro            

Jefa Servicio Salud Mental
PPTDO

104 7 SALUD 7 Salud Mental 7.9.2 Demanda al SESCAM de la ampliación de la

Unidad de Hospitalización Breve (UHB).

Concejalía Sanidad   

SESCAM

Gerencia Mcentro            

Jefa Servicio Salud Mental
PPTDO

105 7 SALUD 7 Salud Mental
7.9.3 Demanda al SESCAM de creación de una 

Unidad de Media Estancia (UME) en el H. Mancha 

Centro, en número de camas y personal

Concejalía Sanidad   

SESCAM

Gerencia Mcentro            

Jefa Servicio Salud Mental
PPTDO

106 7 SALUD 7 Salud Mental

7.9.4 Demanda al SESCAM de Programas de 

relajación física y mental para los pacientes y sus 

familiares cuidadores

Concejalía Sanidad   

SESCAM

Gerencia Mcentro            

Jefa Servicio Salud Mental
PPTDO

107 7 SALUD

8 Mejora 

establecimientos 

sanitarios

7.9.5 Demanda al SESCAM de mejoras en los

servicios de urgencias en los centros de salud: dar

uso al servicio de urgencias del Centro de Salud 1

específicamente para pediatría, separando así las

salas de atención infantil de las de adultos.

Concejalía Sanidad   

SESCAM

Gerencia Mcentro            

Jefa Servicio Salud Mental
PPTDO



108 7 SALUD

8 Mejora 

establecimientos 

sanitarios

7.9.6 Demanda al SESCAM de creación de una

Unidad de cuidados paliativos para atender en

casa a los enfermos terminales crónicos no

oncológicos (actualmente existe sólo para la

atención del paciente oncológico).

Concejalía Sanidad   

SESCAM

Gerencia Mcentro            

Jefa Servicio Salud Mental
PPTDO


